
 
ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสามง่าม 

      เร่ือง เกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุข ได้ประกาศ เรื่อง เกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริม 
การขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 ลงวันท่ี 9 เมษายน พ.ศ. 2564 
ท่ีประกาศลงในราชกิจจานุเบกษา เล่มท่ี 138 รอบพิเศษ 104 ง ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2564 เพื่อให้ทุก 
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ 

เพื่อให้เกณฑ์จริยธรรมดังกล่าว นำไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม จึงกำหนดแนวทางปฏิบัติ 
ตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข 
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสามง่าม พ.ศ. 2566 สำหรับการปฏิบัติงานของบุคลากรและหน่วยงาน ดังนี้ 

1. วัฒนธรรมองค์กรการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริมการขายยา และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสามง่าม จะถือปฏิบัติตามประกาสกระทรวงสาธารณสุข เรื่องเกณฑ์จริยธรรมการ 
จัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข  พ.ศ. 2565 โดย 
เคร่งครัด 

2. แนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและ    
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข 

2.1 ไม่ทำการจัดซื้อเพื่อหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์ต่างตอบแทนทุกประเภท   
จาก บริษัทยาเข้ากองทุนสวัสดิการสถานพยาบาล 

2.2 การจัดซื้อต้องคำนึงถึงปัจจัยด้านจ้นทุน (cost) มาตรฐาน (standard) ระยะเวลาใน 
การส่งมอบ (time) การให้บริการ (service) และราคา (price) ประกอบการตัดสินใจ 

2.3 การจัดซื้อกำหนดคุณสมบัติของบริษัทคู่ค้าในร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ (Term of Reference) ให้บริษัทคู่ค้าต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ตามมาตรา 176 
แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ. 2561 และมี
ระบบ อบรมเกณฑ์จริยธรรมแก่พนักงาน  โดยให้เป็นคะแนนบวกในคะแนนในหลักเกณฑ์การประเมิน
ประสิทธิภาพ ต่อราคา (price performance) 

2.4 หน่วยงานท่ีทำการจัดซื้อต้องใช้กลไกต่อรองราคาตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาระบบ 
ยาแห่งชาติกำหนด 

3. บุคลากรที่เก่ียวข้องกับการจัดซ้ือจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ต้องดำเนินการ ดังนี้ 
3.1 ต้องไม่รับประโยชน์จากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาในลักษณะต่อไปนี้ 
3.1.1 เงินไม่ว่ากรณีใดๆ ยกเว้นเงิน ค่าตอบแทนวิทยากรบรรยายทางวิชาการ          

ค่ายานพาหนะเดินทาง และค่าท่ีพักสำหรับวิทยากรเท่านั้น และเงินท่ีเป็นทุนวิจัยจากบริษัทยาและเวชภัณฑ์    
ท่ีมิใช่ยา 
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3.1.2 ของขวัญ ของท่ีระลึก ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้ท่ีมี 
ผู้มอบให้เจ้าหน้าท่ีของรัฐ รวมถึงคู่สมรสหรือญาติของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ เว้นแต่ 

1. ส่ิงท่ีอาจได้รับตามกฎหมายหรือกฎ หรือเป็นส่ิงท่ีได้รับตามจำนวนท่ีสมควร 
ตามปกติประเพณีนิยมในการปฏิบัติหน้าท่ี หรือเป็นการรับการให้ในลักษณะให้แก่บุคคลท่ัวไป หรือตามท่ี 
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ประกาศกำหนด 

2. ส่ิงท่ีก่อให้เกิดประโยชน์แก่งานด้านวิชาการท่ีส่งผลถึงการบริการทางการแพทย์ 
และสาธารณสุขท่ียังประโยชน์แก่ผู้ป่วย ให้ได้รับในนามของสถานพยาบาลหรือหน่วยงาน 

3.2 บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาต้องไม่แสดงตน 
ในการโฆษณาหรือการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาใดๆ ต่อสาธารณชนในเชิงธุรกิจ 

3.3 ต้องไม่รับการสนับสนุนโดยตรงจากบริษัทยาหรือบริษัทเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาในการ 
ไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน ทางวิชาการ ท้ังในและต่างประเทศ 

3.4 ต้องเปิดเผยว่าตนมีส่วนเกี่ยวข้องทางผลประโยชน์กับบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ ท่ี
มิใช่ยานั้นในสถานะใด เมื่อแสดงความเห็นต่อสาธารณชนโดยการพูด  การเขียน หรือโดยวิธีการอื่นใด ท่ี
เกี่ยวข้องกับยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาทางวิชาการ 

3.5 สามารถรับการสนับสนุนการวิจัย โดยผ่านระบบการรับส่ิงสนับสนุนและกำกับ 
ดูแลของหน่วยบริการหรือหน่วยงาน 

3.6 ในการนำตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยามาจ่ายให้กับผู้ป่วยหรือหน่วยงาน 
บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา ต้องคำนึงถึงประโยชน์และความปลอดภัยของ 
ผู้ป่วยเป็นสำคัญ ไม่มุ่งหวังเพื่อเป็นการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาหรือประโยชน์ส่วนตน โดยผ่าน 
ระบบกำกับดูแลการรับและการจ่ายตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของส่วนราชการ  หน่วยงาน หรือหน่วย 
บริการ ซึ่งควรเป็นระบบท่ีตรวจสอบได้ 

4. ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจที่เก่ียวข้องกับการจัดซ้ือยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาต้อง 
ดำเนินการ ดังนี้ 

4.1   ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจต้องกับให้หน่วยงานในสังกัดดำเนินการให้เป็นตาม 
เกณฑ์จริยธรรมอย่างเป็นรูปธรรม โดยจัดทำแนวทางปฏิบัติท่ีสอดคล้อง และมีมาตรฐานไม่ต่ำกว่ากับเกณฑ์ 
จริยธรรมฉบับนี้ และประกาศเป็นลายลักษณ์อักษรไว้ในท่ีเปิดเผยแก่บุคลากรรับทราบ 

4.2 ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจ ต้องกำหนดนโยบายและจัดระบบท่ีมีธรรมาภิบาล และ 
ป้องกัน มิให้มีผลประโยชน์ทับซ้อนในกิจกรรมดังต่อไปนี้ 

4.2.1 การคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา เพื่อให้ได้ยาและเวชภัณฑ์ ท่ี
มิใช่ยาท่ีมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานท่ีกำหนด 

4.2.1 การจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาเป็นไปตามพระราชบัญญัติการ 
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ .ศ. 2560 กฎกระทรวง ระเบียบ และท่ีออกตามความใน 
พระราชบัญญัติฯ นี้ โดยสามารถนำเกณฑ์จริยธรรมของผู้จำหน่วยมาพิจารณาประกอบการคัดเลือกบริษัทยา 
หรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาก็ได้ และต้องจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาด้วยราคาสุทธิ 
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4.2.3 การรับเงินสนับสนุนจากบริษัทยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา ต้องไม่เป็น 
การหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์ต่างตอบแทนทุกประเภท 

4.2.4 การรับและการส่ังใช่ตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา ต้องคำนึงถึง 
ประโยชน์และความปลอดภัยของผู้ป่วยเป็นสำคัญ ไม่มุ่งหวังเพื่อเป็นการส่งเสริมการขาย ยาและเวชภัณฑ์       
ท่ีมิใช่ยาหรือประโยชน์ส่วนตน 

4.2.5 การควบคุมกิจกรรมส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาในส่วน 
ราชการหน่วยงานหรือหน่วยบริการ เช่น การกำหนดบริเวณและกำหนดเวลาท่ีอนุญาตให้ทำกิจกรรม เกณฑ์ 
การรับส่ิงสนับสนุนของส่วนราชการ หน่วยงาน หรือหน่วยบริการ การห้ามจัดกิจกรรมท่ีมีโฆษณาแอบแฝง  ดังนี้ 

1. อนุญาตให้ผู้แทนบริษัทยา พนักงานขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาดำเนิน 
กิจกรรมตามเวลาและสถานท่ีท่ีกำหนด 

2. ห้ามรับส่ิงสนับสนุนจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาเป็นการส่วนตัว 
เว้นแต่เป็นการให้แก่หน่วยบริการหรือหน่วยงานโดยกำกับดูแลให้เกิดประโยชน์แก่ส่วนราชการ หน่วยงานหรือ 
หน่วยบริการ 

3. ไม่อนุญาตให้จัดกิจกรรมท่ีมุ่งให้ความรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชน ท่ี
เช่ือมโยงถึงช่ือการค่าของยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาหรือการอื่นใดท่ีเป็นการโฆษณาแอบแฝง 

4. ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจ ต้องจัดให้มีระบบการบริหารความเส่ียงด้าน 
ทุจริตความเส่ียงด้านผลประโยชน์ทับซ้อน ระบบตรวจสอบภายใน และระบบควบคุมภายใน อย่างเข้มงวดและ 
มีประสิทธิภาพ 

4.3 ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจต้องปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมโดยเคร่งครัด 
5. เภสัชกรหรือผู้ประกอบวิชาชีพอื่นและบุคลากรที่เก่ียวข้องกับการจัดซ้ือจัดหา การจ่าย 

และส่งมอบยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา ต้องดำเนินการ ดังนี ้
5.1 ดำเนินกิจกรรมตามนโยบายและระบบท่ีกำหนด  เพื่อให้เกิดความโปร่งใส 

ตรวจสอบได้ และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
5.2 จัดทำและนำเสนอข้อมูลท่ีมีหลักฐานทางวิชาการท่ีเช่ือถือได้เพื่อใช้ประกอบการ 

ตัดสินใจคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาแก่คณะกรรมการเภสัชกรรมและการบำบัดหรือคณะกรรมการท่ีมีช่ือ 
เรียกอื่นท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบคัดเลือกรายการยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของหน่วยบริการหรือหน่วยงานโดยไม่กีด 
กันบริษัทใดบริษัทหนึ่ง หรือมุ่งหวังเพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อื่น 

5.3 ไม่ประชาสัมพันธ์หรือเผยแพร่เอกสาร แผ่นพับ แผ่นป้าย หรือส่ือชนิดอื่นใดท่ีมี 
เนื้อหาเชิงโฆษณาอวดอ้าง หรือเป็นการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาแก่ผู้ป่วยและประชาชน 

6. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสามง่าม หรือหน่วยงานในสังกัดที่เก่ียวข้องกับการจัดซ้ือ 
จัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ต้องดำเนินการ ดังนี ้

6.1 กำหนดแนวปฏิบัติท่ีสอดคล้องกับเกณฑ์จริยธรรมฯ และบริบทของส่วนราชการ 
หน่วยงาน หรือหน่วยบริการ โดยมีมาตรฐานไม่ต่ำกว่าเกณฑ์จริยธรรมฯ และประกาศเป็นลายลักษณ์อักษรติด 
ไว้ในท่ีเปิดเผยให้แก่บุคลากรรับทราบ 

6.2 การดำเนินการตามนโยบายและจัดระบบท่ีมีธรรมาภิบาล และป้องกันมิให้มี 
ผลประโยชน์ทับซ้อนตามกิจกรรมดังต่อไปนี้ 
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6.2.1 การคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา เพื่อให้ได้ยาและเวชภัณฑ์    
ท่ี มิใช่ยาท่ีมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานท่ีกำหนด 

6.2.2 การจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา เป็นไปตามพระราชบัญญัติการ 
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ .ศ . 2560 กฎกระทรวง ระเบียบและท่ีออกตามความใน 
พระราชบัญญัติฯ นี้ โดยสามารถนำเกณฑ์จริยธรรมของผู้จำหน่ายมาพิจารณาประกอบการคัดเลือกบริษัทยา 
หรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาก็ได้ และต้องจัดซื้อยาหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาด้วยราคาสุทธิ 

6.2.3 การรับเงินสนับสนุนจากบริษัทยาจากการซื้อยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ 
ยา ต้องไม่เป็นการหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์ต่างตอบแทนทุกประเภท 

6.2.4 การรับและการส่ังใช้ยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา ซึ่งคำนึงถึงประโยชน์ 
และความปลอดภัยของผู้ป่วยเป็นสำคัญ ไม่มุ่งหวังเพื่อเป็นการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาหรือ 
ประโยชน์ส่วนตน 

 
ราชการหรือหน่วยบริการ ดังนี้ 

6.2.5 การควบคุมกิจกรรมส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาในส่วน 
 

6.2.5.1 อนุญาตให้ผู้แทนบริษัทยา พนักงานขายยาและเวชภัณฑ์ 
ท่ีมิใช่ยาดำเนินกิจกรรมตามเวลาและสถานท่ีท่ีกำหนด 

6.2.5.2 ห้ามรับส่ิงสนับสนุนจากบริษัทยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา 
เป็นการส่วนตัว เว้นแต่เป็นการให้แก่ส่วนราชการ หน่วยงาน หรือหน่วยบริการ โดยให้กำกับดูแลให้เกิด 
ประโยชน์แก่หน่วยบริการหรือหน่วยงาน 

6.2.5.3 ห้ามจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชน       
ท่ีเช่ือมโยงถึงช่ือทางการค้าของยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาหรือการอื่นใดท่ีเป็นโฆษณาแอบแฝง 

6.3 การรับการสนับสนุนจากบริษัทยาหรือบริษัทเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา เพื่อจัดประชุม 
วิชาการโดยรับการสนับสนุนงบดำเนินการ วิทยากร หรือข้อมูลวิชาการจากบริษัทยาหรือบริษัทเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ 
ยา ให้รับได้แต่ต้องเปิดเผยการสนับสนุนดังกล่าวให้ผู้เข้าร่วมประชุมรับทราบทุกครั้ง 

6.4 การรับการสนับสนุนจากบริษัทยาหรือบริษัทเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา ไปประชุม 
สัมมนา อบรม ดูงานหรือบรรยายทางวิชาการท้ังในและต่างประเทศ กระทำได้เฉพาะกรณี ดังต่อไปนี้ 

6.4.1 เป็นการประชุมทางวิชาการอันก่อประโยชน์ให้ส่วนราชการ หรือ 
หน่วยงานหรือหน่วยบริการ และไม่มีเงื่อนไขข้อผูกมัดเพื่อส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา 

6.4.2 ให้รับการสนับสนุนในนามส่วนราชการ หน่วยงานหรือหน่วยบริการ 
ให้ส่วนราชการหน่วยงานหรือหน่วยบริการ จัดทำระบบการรับการสนับสนุนและกำหนดเกณฑ์คัดเลือก 
บุคลากรท่ีสมควรให้ไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยายทางวิชาการ ท้ังในและต่างประเทศ โดยให้ 
ได้รับการสนับสนุนได้เฉพาะค่าเดินทาง ค่าลงทะเบียน ค่าวิทยากร ค่าอาหาร และค่าท่ีพักสำหรับตนเองเท่านั้น 
และจำกัดเฉพาะช่วงเวลาและสถานท่ีของการดูงาน การประชุม หรือการบรรยายทางวิชาการ 
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7. บริษัทยาหรือบริษัทเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา และผู้แทนบริษัทยาหรือพนักงานขายยาและ 
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ดำเนินการ ดังต่อไปนี ้

7.1 ให้ถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาระบบยาแห่งชาติ ให้ถือปฏิบัติ 
ตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข 
พ.ศ. 2564 ลงวันท่ี 9 เมษายน พ.ศ. 2564 

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ส่ัง ณ วันท่ี 3 เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖7 

                   
                                              

 
( นายสุรพล สิริปิยานนท์ ) 

                                           สาธารณสุขอำเภอสามง่าม 

 


